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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

1.1 – Organização da Sociedade Civil

Nome
ASSOCIAÇÃO DINAMICA

CNPJ
11.651.139/0001-11

Endereço
RUA JOSÉ BONIFÁCIO, 1620, CENTRO

Cidade
São Carlos

UF
SP

CEP
13.560-610

DDD/TELEFONE
(16) 99794-8310

Conta Corrente
32633-0

Banco
Banco do Brasil

Agência
6509-9

E-mail
a.dinamica@yahoo.com.br

1.2 – Representante Legal

Nome
FABIO HENRIQUE FATALA

CPF
376.563.998-28

RG
45.758.312 – SSP

Endereço
RUA JOSÉ BONIFÁCIO, 1620, CENTRO

Cidade
São Carlos

UF
SP

CEP
16.560-610

DDD/TELEFONE
16 997948310

E-mail
fabiofatala22@hotmail.com

1.3 – Responsável Técnico pelo projeto

Nome
FABIO HENRIQUE FATALA

CPF
376.563.998-28

RG
45.758.312 – SSP

Endereço
RUA JOSÉ BONIFÁCIO, 1620, CENTRO

Cidade
São Carlos

UF
SP

CEP
16.560-610

DDD/TELEFONE
16 997948310

E-mail
fabiofatala22@hotmail.com

Formação profissional
Educação Física

Função na OSC
Presidente
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2 – APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO DA OSC

A Associação Dinâmica foi constituída e registrada no ano de 2010, com sua sede na cidade de São Carlos/SP, sua finalidade
básica sempre foi prestar serviços a comunidade local, orientando, desenvolvendo projetos de interesse comum, visando o
fomento no esporte, na cultura e na promoção de educação. O caráter da Associação Dinâmica é organizacional, filantrópico,
assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho político e apartidário. Desde sua criação a Associação
Dinâmica sempre teve papel fundamental em diversos projetos na cidade de São Carlos, em parceria com empresas
privadas, Universidade e Prefeitura Municipal.

3 - DESCRIÇÃO DO PROJETO

Título do Projeto

Futebol Dinâmica

Período de Execução

4 meses
Identificação do Objeto

Firmar parceria visando executar durante os meses a iniciação esportiva na modalidade futebol para crianças e
jovens de 10 a 17 anos em dois pólos – Vila Isabel e São João Batista.

Público ALVO / FAIXA ETÁRIA:
Crianças e jovens do sexo masculino de 10 a 17 anos.

Número de atendidos
100

Capacidade de atendimento
150

Justificativa contendo a descrição da realidade que será objeto da parceria

São Carlos hoje encontra-se em acelerado crescimento populacional. E, nesse sentido, a oferta de atividades
recreativas, de lazer e até mesmo de esporte de rendimento, necessariamente, precisa acompanhar esse
crescimento. Sendo assim, buscamos o atendimento e a oferta para atividades esportivas da mais variadas
dentro dos espaços citados no decorrer do projeto. Assim, procura contribuir com o município na oferta de
atividades físicas de iniciação esportiva e de lazer para crianças, jovens e adultos.
Já há algum tempo, vem desenvolvendo, inclusive, atividades voltadas para o desempenho, na formação de
equipes competitivas principalmente nas modalidades de FUTEBOL conseguindo resultados expressivos em
competições de nível municipal, regional e estadual.
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4 – Objetivos
4.1 – Objetivo geral

Promover a atividade de iniciação esportivas no FUTEBOL para 100 crianças e jovens de 10 a 17 anos dos bairros
São João Batista e Vila Isabel.

4.2 – Objetivos Específicos

Objetivos
específicos

Resultado
esperado

Metas Indicadores Meios de
verificação

1 - Iniciação esportiva
na modalidade de
Futebol

Atender 90% das
crianças e jovens
proposto no projeto.

Promover o
aprendizado da
modalidade futebol

Percentual de
frequência dos
participantes nas
aulas

Lista de presença e
relatórios de
frequência dos
participantes.

2 - Seleção de atletas
para formação de
equipes de
competição

Formar equipe de
competição Equipes de

competição em
treinamento

treinos Lista de presença e
relatórios de
frequência dos
participantes.

3 - Participação em
campeonatos

Competir Participar de
campeonatos da
modalidade

jogos Fotos, súmulas

5. Atividades Propostas

OBEJTIVO
ESPECÍFICO

DESCRIÇÃO DASATIVIDADES MÊS MÊS MÊS MÊS

1 2 3 4

1

1 - aulas regulares para condicionamento físico X X X X

2 - aulas regulares para condicionamento
técnico

X X X X

3 - aulas regulares para condicionamento tático X X X X

2

1 - realização de treinos específicos X X X X

2 - Seleção X X X X

X X X X

3 1 - treino da categoria X X X X

2 - amistosos X X X X

3 - jogos X X X X
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6 – Metodologia

As atividades serão desenvolvidas em 05 (cinco) turmas nos períodos matutino e vespertino (contra turno escolar) de até 25
alunos por turma diariamente de segunda-feira à sexta-feira, com duração de 2h.
As atividades ocorrerão em treinos. Serão utilizadas estratégias dinâmicas e inovadoras, sendo priorizada atividades
atualizadas. A participação nos campeonatos dos alunos será feita por avaliação e seleção segundo critérios de rendimento
nos treinos/aulas.

POLO 1 – São João Batista

SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA SÁBADO
9h as 11h

(8 a 12 anos)
9h as 11h

(8 a 12 anos)
14h as 15h30
(13 a 15 anos)

14h as 15h30
(13 a 15 anos)

14h as 15h30
(13 a 15 anos)

15h30 as 18h
(16 a 18 anos)

15h30 as 18h
(16 a 18 anos)

15h30 as 18h
(16 a 18 anos)

POLO 2 – Vila Isabel

SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA SÁBADO
9h as 11h

(12 a 16 anos)
9h as 11h

(12 a 16 anos)
9h as 11h

(12 a 16 anos)

18h as 20h30
(8 a 11 anos)

18h as 20h30
(8 a 11 anos)

7 - PLANO DE APLICAÇÃO

Serviço de Terceiro – Pessoa Jurídica

Item Descrição do Item Quant. Valor Unitário N.
Parcelas Valor Total

1 Contador (3 h/semanais) 01 R$ 300,00 04 R$ 1.200,00

2 Administrativo (20
h/semanais)

01 R$ 1.800,00 04 R$ 7.200,00

3 Coordenador (30 h/semanais) 01 R$ 3.000,00 04 R$ 12.000,00
4 Professor (24h/semanais) 02 R$ 2.500,00 04 R$ 20.000,00
5 Professor (20h/semanais) 01 R$ 2.000,00 04 R$ 8.000,00
6 Monitor (24h/semanais) 01 R$ 1.600,00 04 R$ 6.400.00
7 Monitor (20h/semanais) 06 R$ 1.200,00 04 R$ 28.800,00
8 Inscrição em Competição 01 R$ 17.000,00 01 R$ 17.000,00
9 Arbitragem de Competição diversos R$ 11.000,00 01 R$ 11.000,00

TOTAL R$ 111.600,00

Material de Consumo

Item Descrição do Item Quant. Valor Unitário N.
Parcelas Valor Total

10 Material Esportivo diversos R$ 18.480,00 01 R$ 18.480,00
11 Alimentação diversos R$ 4.980,00 04 R$ 19.920,00

TOTAL R$ 38.400,00
TOTAL: R$ 150.000,00
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8 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Item Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 TOTAL:
1 300,00 300,00 300,00 300,00 R$ 1.200,00

2 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 R$ 7.200,00

3 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 R$ 12.000,00

4 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 R$ 20.000,00

5 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 R$ 8.000,00

6 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 R$ 6.400.00

7 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 R$ 28.800,00

8 17.000,00 - - - R$ 17.000,00

9 11.000,00 - - - R$ 11.000,00

10 18.480,00 - - - R$ 18.480,00

11 4.980,00 4.980,00 4.980,00 4.980,00 R$ 19.920,00

Total R$ 72.360,00 R$ 25.880,00 R$ 25.880,00 R$ 25.880,00 R$ 150.000,00

TOTAL GERAL:

R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)
Sendo:
R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

FONTE DE RECURSO VALOR

Recurso Municipal R$150.000,00

Recurso Estadual

Recurso Federal

9 - INSTALAÇÕES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

9.1 – Recursos Humanos
Ex.:
01 coordenador
03 professores
07 monitores
01 jornalista

9.2 – Instalações Físicas
03 salas
01 cozinha
02 banheiros
01 dispensa

9.3 – Equipamentos
01 computador
01 impressora
02 ares-condicionados
03 ventiladores
01 fogão

9.4 – Mobiliários
03 armários
02 mesas
10 cadeiras
01 arquivo
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10 – DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestações de contas de valores repassados em exercícios anteriores pela Administração
pública municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, não havendo nada a regularizar
ou valor a ressarcir.

São Carlos, 22 de MAIO de 2024
____________________________ _____________________________________

Local e Data Proponente
(Representante legal da OSC Proponente)

11 - APROVAÇÃO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

_______________________________ ____________________________________
Local e Data Secretário ou responsável
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